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 بيان لمحاضر مجلس الادارة 

رقم  رقم صادر تاريخ 

 المحضر

 الاتمام محتوى المحضر

1  

0202/1/1 

 

10/02 

 

1 

 

 المباركة على استقلالية الجمعية 

 افقة على لجنة الداعمة  المو

  افقة على المدير التنفيذي  المو

 العمل على تعاون المجلس مع الادارة التنفيذية  

 

  

 

0  

0202/0/02 

 

11/02 

 

0 

 

  افقة على الموازنة التقديرية  المو

  اعتماد المجلس على الخطة المتكاملة 

 البحث عن مقر للجمعية  

 

  

1  

0202/1/02 

 

01/02 

 

1 

 

  من أجل المقر  تواصل مع ابراهيم العييري 

 

 

  

4  

0202/5/4 

 

04/02 

 

4 
  جعل للجمعية اسم مختصر خبرات 

 العمل على الخطة الاستراتيجية 

  البحث عن مكتب هندس ي لتصميم القر الاساس ي 

   العمل على الشراكات 

 

  

5  

0202/11/4 

 

05/02 

 

5 

 

  الاعلان عن وظيفة مدير تنفيذي 

  افقة المجلس لعلي بنسليمان الدبيخي  مو

 

  

6  

0201/0/4 

 

12/01 

 

6 

 

  تحويل مسمى اللجنة الاستشارية الي التنفيذية 

  
ً
 تنفيذيا

ً
افقة المجلس على عبدالله الغصن مديرا  مو

 اطلاع المجلس على سياسات 

 

 

  

2  

0201/0/11 

 

41/01 

 

2 
  تكوين لجنة توظيفية 

  افقة على استقلالية فرع عنيزة  مو

  اضافة عضاء للجمعية العمومية 

 

  

 

8  

0201/1/9 

 

40/01 

 

8 

 

  قبول استقالة عبدالله البصير 

  التواصل بين رئيس المجلس ومدير بنك الجزيرة 

 

  

9 0201/5/12 246/01 9   تعيين الاستاذ محمد ابراهيم الجاسر رئيس للمجلس 

  تكوين لجنة استشارية تطوعية 

  افقة على تعديل مسمى صك الارض الممنوحة للجمعية  المو

  
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12 0201/2/11 50/01 12   مخاطبة مركز التنمية لمخاطبة مصرف الراجحي لاعتماد توقيع رئيس المجلس 

 افقة على تعديل مسمى صك الارض الممنوحة للجمعية  مو

  

 طلب عقد جمعية عمومية غير عادية   11 62/01 م09/8/0201 11

 من العضو المستقيل 
ً
 انتخاب عضو بدلا

  افقة على تعديل مسمى صك  الارض الممنوحة للجمعيةالمو

 افقة على قيام مجلس الادارة  بتعيين مدير تنفيذي ومحاسب  المو

 افقة على اقامة مشروع مبنى للجمعية على الارض المملوكة له  المو

 

  

 م0202اعتماد الميزانية لعام   10 64/01 م14/9/0201 10

  افقة على تقديم منحة تشغيلية  المو

 افقة على تقديم منحة لدعم  المقر المو

  

 للجمعية  022مخاطبة وزارة العمل من اجل استخراج رقم   11 68/01 م1/12/0201 11

  مخاطبة وزارة التجارة من اجل استخراج سجل تجاري للجمعية 

  طلب عقد جمعية عمومية عادية وغير عادية 

 

  

اعلان جمعية المتقاعدين بالقصيم انها بالحاجة الي مدير تنفيذذي لاذا وحيذث اننذا قمنذا بذذلك و وقذع   14 85/00 م 1/5/0200 14

. 
ً
 تنفيذيا

ً
 الاختيار على الاستاذ عبدالله محمد المنصور مديرا

  للجمعيذذة  عقذذد بقيمذذة 
ً
 تنفيذذذيا

ً
افقذذة علذذى تعيذذين الاسذذتاذ ح عبذذدالله محمذذد المنصذذور مذذديرا  0222المو

 , مع
ً
 المرفقات المطلوبة  ريال شاريا

 

  

افقة على افتتاح فرع المذنب   15 86/00 م 19/5/0200 15  المو

  
ً
 و ماليا

ً
 استقلال فرع عنيزة اداريا

  البحث عن مقر وتكليف المدير التنفيذي بذلك 

  

افقة على انشاء متجر  الكتروني  16 92/00 م 8/6/0200 16  وتفويض المدير باستكمال الاجراءات تم الاطلاع والاعتماد المو

 عرض لائحة تنظيم العمل تم الاطلاع والاعتماد عرض لائحة النظام المالي تم الاطلاع والاعتماد 

 عرض سياسة القواعد والسلوك تم الاطلاع والاعتماد 

 عرض هوية الجمعية الجديدة تم الاطلاع والاعتماد 

   والسجل التجاري  022تفويض المدير التنفيذي لاستخراج هوية للجمعية رقم 

  افقة على انشاء موقع الكتروني للجمعية وتفويض المدير التنفيذي بذلك  المو

 

 

 

 

 

 

  
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   12 98/00 م01/6/0200 12
ً
افقذذة علذذذى عذذرض  طلذذذب –اولا منحذذة قطعذذذة ارض مذذن المركذذذز الذذوطني علذذذى الجمعيذذة العموميذذذة  ,  المو

 لتعمذذذذذذذذذذيم سذذذذذذذذذذعادة الذذذذذذذذذذرئيس التنفيذذذذذذذذذذذي للمركذذذذذذذذذذز الذذذذذذذذذذوطني لتنميذذذذذذذذذذة القطذذذذذذذذذذاع الغيذذذذذذذذذذر ربحذذذذذذذذذذي رقذذذذذذذذذذم 
ً
نظذذذذذذذذذذرا

 هذ , 0ح66ح6334وتاريخ 412063

   
ً
افقة -ثانيا على عرض افتتاح فرع بمحافظة المذذنب وبذا ي المحافظذات  , شذريطة الالتذزام الفذرع  المو

  و يتحمذذذل جميذذذع المصذذذروفات بصذذذفة دائمذذذة مذذذع  عذذذدم تحمذذذل جمعيذذذة 
ً
 وماليذذذا

ً
 اداريذذذا

ً
أن يكذذذون مسذذذتقلا

المتقاعذذذدين بمنطقذذذذة القصذذذيم أيذذذذة مصذذذذروفات , ويحذذذن لجمعيذذذذة المتقاعذذذذدين بمنطقذذذة القصذذذذيم  عذذذذد 

 الفرع تقييم نشاطاته وبناء على النتائج توص ي بالاستمرار او أغلاقه . سنتين من افتتاح

  
ً
 طلب تعديل اللائحة الاساسية للجمعية  :  –ثالثا

افقذذذذذة علذذذذذى عذذذذذذرض موضذذذذذوع زيذذذذذذادة اعضذذذذذاء مجلذذذذذس الادارة ليصذذذذذذل العذذذذذدد الذذذذذذي   - اعضذذذذذاء  علذذذذذذى  9المو

 الجمعية العمومية.

   
ً
 رار  شأنه .النظر في فرع محافظة عنيزة واتخاذ ق -را عا

  
ً
 م .0206ح60ح46م حتى 0206اعتماد الميزانية المالية للجمعية من بداية عام   -خامسا

  
ً
ه ذ 6334ح  60ح      00طلب عقد جمعية عمومية عادية و غير عاديذة يذوم الثلاثذاء , بتذاريخ   –سادسا

افذذذن  وسيتضذذذمن  جذذذدول م  بمقذذذر مركذذذز التنميذذذة الاجتماعيذذذة ,  عذذذد صذذذلاة المغذذذرب ,   0200ح0ح01المو

 الاعمال الاتي  :

 . م0206ح60ح46 حتى م0206  عام بداية من للجمعية المالية الميزانية اعتماد -6

افقذذذذذذذذذذذذة -0   يكذذذذذذذذذذذذون  أن الفذذذذذذذذذذذذذرع موبذذذذذذذذذذذذا ي المحافظذذذذذذذذذذذذذات , شذذذذذذذذذذذذريطة الالتذذذذذذذذذذذذزا  المذذذذذذذذذذذذذنب بمحافظذذذذذذذذذذذذذة فذذذذذذذذذذذذرع افتتذذذذذذذذذذذذاحعذذذذذذذذذذذذذرض  علذذذذذذذذذذذذى المو
ً
 مسذذذذذذذذذذذذذتقلا

 
ً
  اداريذذذذذذذذذذذذا

ً
 أيذذذذذذذذذذذذة القصذذذذذذذذذذذذيم بمنطقذذذذذذذذذذذذة المتقاعذذذذذذذذذذذذدين جمعيذذذذذذذذذذذذة تحمذذذذذذذذذذذذل عذذذذذذذذذذذذدم  مذذذذذذذذذذذذع دائمذذذذذذذذذذذذة بصذذذذذذذذذذذذفة المصذذذذذذذذذذذذروفات جميذذذذذذذذذذذذع يتحمذذذذذذذذذذذذل و  وماليذذذذذذذذذذذذا

 علذذذذذذذذذذذذى وبنذذذذذذذذذذذذاء نشذذذذذذذذذذذذاطاته تقيذذذذذذذذذذذذيم الفذذذذذذذذذذذذرع افتتذذذذذذذذذذذذاح مذذذذذذذذذذذذن سذذذذذذذذذذذذنتين  عذذذذذذذذذذذذد القصذذذذذذذذذذذذيم بمنطقذذذذذذذذذذذذة المتقاعذذذذذذذذذذذذدين لجمعيذذذذذذذذذذذذة ويحذذذذذذذذذذذذن,  مصذذذذذذذذذذذذروفات

 . أغلاقه او بالاستمرار توص ي النتائج

افقذذذذذذذذذذذذذذذذة -4  , علذذذذذذذذذذذذذذذذى الجمعيذذذذذذذذذذذذذذذذة العموميذذذذذذذذذذذذذذذذة  الذذذذذذذذذذذذذذذذوطني المركذذذذذذذذذذذذذذذذز مذذذذذذذذذذذذذذذذن ارض قطعذذذذذذذذذذذذذذذذة منحذذذذذذذذذذذذذذذذة طلذذذذذذذذذذذذذذذذبعذذذذذذذذذذذذذذذذرض  علذذذذذذذذذذذذذذذذى المو
ً
 لتعمذذذذذذذذذذذذذذذذيم نظذذذذذذذذذذذذذذذذرا

,  هذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذ0ح66ح6334 وتذذذذذذذذذذذذذذذذذذذاريخ412063 رقذذذذذذذذذذذذذذذذذذذم ربحذذذذذذذذذذذذذذذذذذذي الغيذذذذذذذذذذذذذذذذذذذر القطذذذذذذذذذذذذذذذذذذذاع لتنميذذذذذذذذذذذذذذذذذذذة الذذذذذذذذذذذذذذذذذذذوطني للمركذذذذذذذذذذذذذذذذذذذز التنفيذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذي الذذذذذذذذذذذذذذذذذذذرئيس سذذذذذذذذذذذذذذذذذذذعادة

 بذذذذذذذذذذذذذذذذذذا جراءات قيذذذذذذذذذذذذذذذذذذامالب التنفيذذذذذذذذذذذذذذذذذذذي المذذذذذذذذذذذذذذذذذذدير وتفذذذذذذذذذذذذذذذذذذويض(  التعمذذذذذذذذذذذذذذذذذذيم مرفذذذذذذذذذذذذذذذذذذن)  ارض منحذذذذذذذذذذذذذذذذذذة طلذذذذذذذذذذذذذذذذذذب علذذذذذذذذذذذذذذذذذذى التقذذذذذذذذذذذذذذذذذذديم بخصذذذذذذذذذذذذذذذذذذو 

 . المتطلبة

 .  شأنه قرار واتخاذ عنيزة محافظة فرع في النظر -  3 

 :   للجمعية الاساسية اللائحة تعديل طلب – 0 

افقة على عرض موضوع   -أ   .على الجمعية العمومية  اعضاء 9 الي العدد ليصل الادارة مجلس اعضاء زيادةالمو
 

 

  

    18 99/00 م02/6/0200 18
ً
 اضافة اعضاء للجمعية العمومية   –اولا

  
ً
 -تكذذذذوين لجنذذذذة مذذذذن أعضذذذذاء مجلذذذذس الادارة  و  المذذذذدير التنفيذذذذذي بالتصذذذذرف بالسذذذذيارة ) ا د ب  –ثانيذذذذا

 (  الممنوحة من جمعية الوطنية للمتقاعدين بالرياض ,  0209

  
ً
افقذذذذذذة علذذذذذذى تعذذذذذذديل المسذذذذذذمى الذذذذذذوارد بالصذذذذذذك لقطعذذذذذذة الارض الممنوحذذذذذذة للجمعيذذذذذذة  . بذذذذذذرقم  -ثالثذذذذذذا المو

هذ ,حيث أن المسمى السذابن للجمعيذة ) الجمعيذة الوطنيذة 6340ح  3ح 03( بتاريخ 010064224036)

ه اصذذذذبحج الجمعيذذذذة مسذذذذتقلة بالكامذذذذل وبمسذذذذمى جديذذذذد) 6336ح0ح0للمتقاعذذذذدين ببريذذذذدة (  وبتذذذذاريخ 

جمعيذذذذذذة المتقاعذذذذذذدين بمنطقذذذذذذة القصذذذذذذيم ( .) مرفذذذذذذن الصذذذذذذك (  وخطذذذذذذاب التأييذذذذذذد ) مرفذذذذذذن ( ,ومحضذذذذذذر 

لممنوحذة للفذروع) مرفذن ( وشذاادة التسذجيل )مرفذن( جمعية الوطنية بالرياض بخصو  الاراض ي ا

 , 

  
ً
افقة على افتتاح مكتب يقدم الخدمات الالكترونية للمتقاعدين . –را عا  المو

  
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   19 95/00 م4/8/0200 19
ً
 م .0206ح60ح46م حتى 0206اعتماد الميزانية المالية للجمعية من بداية عام    -اولا

  
ً
افقذذذذة -ثانيذذذا   و يتحمذذذذل جميذذذذع  المو

ً
 وماليذذذذا

ً
 اداريذذذذا

ً
علذذذذى عذذذذرض افتتذذذذاح فذذذذروع فذذذذي محافظذذذذات القصذذذذيم , شذذذريطة التذذذذزام الفذذذذرع بذذذذأن يكذذذذون مسذذذذتقلا

 المصروفات بصفة دائمة , 

  
ً
افقذذة علذذى عذذرض طلذذب منحذذة قطعذذة ارض مذذن المركذذز الذذوطني علذذى الجمعيذذة العموميذذة , بنذذاءً علذذى تعمذذيم سذذعادة الذذرئيس التنفيذذذي  -ثالثذذا المو

ه  , بخصذو  التقذديم علذى طلذب منحذة ارض ) مرفذن التعمذذيم ( 6334ح66ح0بتذذاريخ  412063كذز الذوطني لتنميذة القطذاع الغيذر ربحذي رقذم للمر 

 وتفويض المدير التنفيذي بالقيام با جراءات المطلوبة .

  
ً
افقذذة ترشذذي    9 طلذذب تعذذديل اللائحذذة الاساسذذية للجمعيذذة للنظذذر فذذي زيذذادة اعضذذاء مجلذذس الادارة ليصذذل  لذذى)  –را عذا ( اعضذذاء و فذذي حالذذة المو

 من يتم انتخابه  

  
ً
 تفويض مجلس الادارة لاستخراج سجل تجاري خا  بالجمعية . -خامسا

  
ً
 تفويض مجلس بالبيع و الشراء و الاستثمار و المنافسة على المناقصات الحكومية  .   -سادسا

  
ً
 تشكيل لجان متخصصة كالتالي :   -سا عا

 تنفيذية . لجنة -أ

 لجنة موارد مالية .  -ب

 لجنة موارد  شرية . -ج

  
ً
 م .0200عرض و اعتماد الموازنة التقديرية لعام   –ثامنا

  
ً
 م . ) مرفن نسخة منها ( . 0204 -0200اعتماد خطة تنمية الموارد المالية لعام  -تاسعا

  
ً
 للجمعية  .اعتماد اللائحة التأسيسية للمؤسسات التجارية المملوكة   -عاشرا

  افقة على اسماء المترشحين لعضوية مجلس الادارة لزيادة اعضاء المجلس . –حادي عاشر  المو

  افذذذذن 6333ح  0ح      0طلذذذذب عقذذذذد جمعيذذذذة عموميذذذذة عاديذذذذة و غيذذذذر عاديذذذذة يذذذذوم الاثنذذذذين  , بتذذذذاريخ   -ثذذذذاني عشذذذذر م  بمقذذذذر مركذذذذز  0200ح8ح09ه ذ المو

 باشرة ,  وسيتضمن  جدول الاعمال الاتي التنمية الاجتماعية ,  عد صلاة المغرب م

  

   02 121/00 م0/9/0200 02
ً
افقة على طلب تقديم منحة التشغيلية السنوية لمصروفات الجمعية للعام القادم  .   –اولا  المو

  
ً
 اعتماد الموازنة التقديرية للمنحة التشغيلية  .  –ثانيا

  
ً
افقذة لاسذتخراج سذجل تجذاري ورقذم  مخاطبة -ثالثا , خذا  بجمعيذة المتقاعذدين بمنطقذة  022مركز التنمية لمخاطبة المركز الوطني لتنمية القطاع غير ربحي , لطلب خطذاب المو

 القصيم .

  

   01 120/00 م18/9/0200 01
ً
افقة بمحضر الجمعية العمومية الثالثة غيذر عاديذة المنعقذدة  –اولا ه , فذي الفقذرة الاولذى بطلذب تعذديل اللائحذة  الاساسذية لعذدد اعضذاء مجلذس 6333ح0ح0بتذاريخ بناءً على المو

 من )  9الادارة على ان يكون ) 
ً
 ( اعضاء للمجلس الحالي  . 0( اعضاء بدلا

  
ً
 ول .اعضاء جدد لدخول لمجلس الادارة الحالي , لذى تم اضافة الاعضاء المنتخبين  و اعتماد تشكيل مجلس الادارة الجديد و كما هو موضح بالجد انتخاب -ثانيا

  
ً
 -في اللائحة الاساسية على ان تكون كذلك : -الاهداف والاغراض  -تعديل المادة الخامسة من الفصل الثاني  –ثالثا

 : المادة الخامسة 

 هدف الجمعية  لى تحقين الآتي :ت 

 6- . استثمار كفاءات وخبرات المتقاعدين لخدمة الوطن 

 0- . تحسين أوضاع المتقاعدين المادية و الثقافية و الاجتماعية و الترفيهية 

 4- . دعم البحوث والدراسات لمسح أوضاع المتقاعدين ومعرفة اهتماماتهم واحتياجاتهم 

 3- شاركة في ا نتاج والتنمية .تمكين المتقاعدين من الم 

 0- . توثين أواصر الصلات بين المتقاعدين 

 1- . استثمار موارد الجمعية البشرية والمادية لتحقين الاستدامة المالية 

  
ً
 -انشاء الفروع  في اللائحة الاساسية على ان تكون كذلك : –تعديل المادة السادسة من الفصل الثالث  –را عا

 : المادة السادسة 

 ا لنظام الجمعيات والمؤسسات الأهليةت
ً
افقة المركز وفق افقة على  نشاء فروع للجمعية داخل منطقة القصيم  عد مو  واللائحة التنفيذية . فويض مجلس ا دارة بالمو

  
ً
 -ة على ان تكون كذلك :الجمعية العمومية في اللائحة الاساسي –( للمادة التاسعة عشر  من الفصل الثالث  9( و )  8اضافة الفقرة )  –خامسا

  :المادة التاسعة عشر 

 : مع مراعاة ما نص عليه النظام واللائحة التنفيذية؛ تختص الجمعية العمومية العادية بالآتي 

 6- . دراسة تقرير مراجع الحسابات عن القوائم المالية للسنة المالية المنتهية، واعتمادها  عد مناقشتها 

 0- قديرية للسنة المالية الجديدة . قرار مشروع الميزانية الت 

 4- تراه في شأنه. مناقشة تقرير مجلس ا دارة عن أعمال الجمعية ونشاطاتها للسنة المالية المنتهية، والخطة المقترحة للسنة المالية الجديدة، واتخاذ ما 

 3- . اقتراح مجالاته   قرار خطة استثمار أموال الجمعية، و

 0- أعضاء مجلس ا دارة، وتجديد مدة عضويتهم، وإبراء ذمة مجلس ا دارة السابن . انتخاب 

 1- . تعيين محاسب قانوني مرخص له؛ لمراجعة حسابات الجمعية، وتحديد أتعابه 

 0- . مخاطبات المركز وملاحظاتها على الجمعية  ن وجدت 

 8- سجل تجاري خا  بالجمعية وممارسة كافة الأعمال التجارية . تفويض مجلس ا دارة بتكليف من يرى  ستخراج 

 9-  المشذذروعات الاسذذتثمارية التصذذرف فذذي أي مذذن أصذذول الجمعيذذة بالشذذراء أو البيذذع وتفذذويض مجلذذس ا دارة فذذي  تمذذام ذلذذك، وفذذي اسذذتثمار الفذذائض مذذن أمذذوال الجمعيذذة أو  قامذذة

  قتراض والرهن من البنوك والشركات والمؤسسات .والتقديم على المناقصات الحكومية ولام في سبيل ذلك ا

 62-  . أية مواضيع أخرى تكون مدرجة على جدول الأعمال 

  
ً
 -مجلس الادارة في اللائحة الاساسية على ان تكون كذلك :  –تعديل المادة الثلاثون من  الفصل الر ا ع  –سادسا

 :المادة الثلاثون 

  ( لما تحدده هذه اللائحة . 9يدير الجمعية مجلس  دارة مكوّن من 
ً
 ( أعضاء ، يتم انتخابهم من بين أعضاء الجمعية العمومية العاملين وفقا

  
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 لضذذذرورة مشذذاركة الجمعيذذذة فذذذي فعاليذذات ومناشذذذ  اليذذوم الذذذوطني   00 121/00 م01/29/0200 00
ً
: نظذذرا

ً
فيذذذرى المجلذذس  قامذذذة ملتقذذم متقاعذذذدي منطقذذذة  90أولا

ه وعلذى الادارة التنفيذيذة  كمذال مذا يلذزم حيذال 6333ح24ح21اليمامة في حي الأبذراج ببريذده فذي يذوم الاحذد القصيم في قصر قمة 

 ذلك.

  تم الاطلاع على تعميم فضيلة مدير عام فرع وزارة العدل رقذم :
ً
ه بخصذو  مذا لذدى الفذرع 6333ح20ح00فذي  331012000ثانيا

خدماتها , ولحاجة الجمعية لسذيارات فقذد تذم تعميذد الادارة التنفيذيذة من سيارات رجيع ويرغب في منحاا للجاات المحتاجة ل

 بطلب ما تحتاجه لجمعية عن طرين المركز الوطني, أو مركز التنمية الاجتماعية ببريده.

  

: مشاركة الجمعية في جلسة مجلس صاحب السذمو الملكذي الأميذر فيصذل بذن مشذعل بذن سذعود بذن عبذدالعزيز   01 129/00 م05/12/0200 01
ً
أميذر منطقذة  -أولا

افقذذة سذموه الكذذريم  -فذذي قصذذر التوحيذد  –القصذيم  وذلذذك لتعريذف الحضذذور بالجمعيذذة ودورهذا وكذذذلك التعريذذف بمذذا  – عذذد مو

 لام . –حرساا الله  –تقدمه الدولة 

 الم : 
ً
افقة على استخراج سجل تجاري للجمعية باسم ) مؤسسة كنوز الخبرات للدراسات والاستشارات والتدريب ( .ثانيا  و

  ا فصذذاح للجاذذات المختصذة بذذأن عضذذوي مجلذس ا دارة الأسذذتاذ ح عبذذدالرحمن محمذد عبذذدالرحمن الجمعذذة والأسذذتاذ ح : 
ً
ثالثذا

 علي محمد عبدالرحمن الجمعة أخوين شقيقين . 

 ا : 
ً
.را عا

ً
 لتعريف بأعمال وماام أعضاء مجلس ا دارة للأعضاء الملتحقين حديثا

 . اعتماد ا جراءات الملائمة للتعامل مع المقبوضات في الجمعية : 
ً
 خامسا

  قبذذذول اسذذذتقالة نائذذذب رئذذذيس مجلذذذس ا دارة الأسذذذتاذ : سذذذالم عبذذذدالله  بذذذراهيم الجمعذذذان لظروفذذذه ال ذذذحية  ,  و تعيذذذين : 
ً
سادسذذذا

 في مجلس ا دارة , وتم انتخاب الأستاذ عبذدالله النصذار الاحتياطي الأ 
ً
ول الأستاذ : يوسف عبدالله عبدالكريم العبودي عضوا

 لرئيس المجلس. 
ً
 نائبا

  :افقة على تشكيل واعتماد اللجنة التنفيذية للجمعية المكونة من : المو
ً
 سا عا

  صالح عبدالله التويجري                           رئيس للجنة  عبدالعزيز 

 يوسف عبدالله العبودي                                               نائب رئيس 

  حمد صالح السلمان                                                        عضو 

                        عضو                             حمد سليمان السلمان 

  صالح عبدالله الخضيري                                                 عضو 

  المدير التنفيذي                                                              سكرتير 

  

  : ماام ومسؤوليات اللجنة التنفيذية 

 ب الخطة التشغيليةأ. تنفيذ البرامج والأنشطة حس 

 . ب. متا عة واستلام تقارير حول تنفيذ وإنجاز المشاريع  ن وجدت 

 .افن عليها افات عن الخط  والتوقعات المو  ج. متا عة أداء الجمعية والسعي وراء الحصول على تفسيرات لأي انحر

 . د. مساعدة المجلس في تنفيذ مسؤولياته , ولاسيما عندما يكون عامل الوقج حاسما 

 .تعرض على الجمعية العامة كل ما تعتبره مفيدا من برامج العمل والمشاريع. هذ. مراجعة تقارير ا دارة الدورية , وتقييم الأداء 

 . افقة على تعيين الأستاذ : علي محمد الجمعة مراجع داخلي لمراجعة تحديث اللوائ  والسياسات الداخلية : المو
ً
 ثامنا

 افقذذذذة علذذذذى تقذذذذديم بذذذذ : المو
ً
رامج توعويذذذذه لنشذذذذر وتعميذذذذن الذذذذوحي داخذذذذل الجمعيذذذذة حذذذذول نقذذذذا  الضذذذذعف الممكنذذذذة والتذذذذي قذذذذد تاسذذذذعا

 تستغل من قبل ممولي ا رهاب.

  تذم عذرض نتذائج تقيذيم الأداء لمذوظفي الجمعيذة وبنذاء عليذه لشذكر المجلذس  مذوظفي الجمعيذة علذى عملاذم وحسذن أدا هذم :
ً
عاشرا

 ومكافئتهم.

 للبرامج والأنشطة . الحادي عشر: تم اعتماد سياسة الصرف 

  : الثاني عشر: تشكيل واعتماد اللجان المؤقتة التالية 

  : أح  لجنة الرقابة الداخلية من الأعضاء التالية اسما هم 

  
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 6 –   ولاذذم  علذي عذذوده المحيميذد . السذكرتير ح المذذدير التنفيذذي . – 4عبذدالرحمن محمذد الجمعذذة    - 0عبذدالعزيز محمذد الذذدواي

 الاستعانة بمن يرون من أصحاب التخصص.

  :صلاحياتها و مااماا 

 6. وضع وتطبين سياسة التعامل مع مدقن الحسابات الخارجي، ورفع تقرير تفصيلي لمجلس ا دارة . 

 0 اقبذذذذذة اسذذذذذتقلالية مذذذذذدقن الحسذذذذذابات الخذذذذذذارجي ومذذذذذذدى موضذذذذذذوعيته، ومناقشذذذذذذته حذذذذذذول طبيعذذذذذذة ونطذذذذذذا  عمليذذذذذذة . متا عذذذذذة ومر

 لتدقين ومدى فعاليتها وفن معايير التدقين المعتمدة.ا

 4.اقبة سلامة البيانات المالية للجمعية وتقاريرها )السنوية ونصف السذنوية وربذع السذنوية( ومراجعتهذا  . مر

 3معيذذذة فذذذي سذذذبيل . التنسذذين مذذع مجلذذس  دارة الجمعيذذة وا دارة التنفيذيذذذة والمذذدير المذذالي أو المذذدير القذذائم بذذذنفس الماذذذام فذذذي الج

 أداء مااماا، وعلى اللجنة الاجتماع مع مدقن الحسابات الخارجي للجمعية مرة على الأقل في السنة.

 0 النظذذذر فذذذي أي بنذذذود هامذذذة وغيذذذر معتذذذادة تذذذرد أو يجذذذب  يرادهذذذا فذذذي تلذذذك التقذذذذارير والحسذذذذابات، وعليهذذذذا يذذذذولى الاهتمذذذذام الذذذلازم بذذذأي .

 للجمعيذة أو المذدير المذالي بذنفس الماذام أو ضذاب  الامتثذال أو مذدقن الحسابات الخارجي.مسائل يطرحاا المدير المذالي 

 1.مراجعة أنظمة الرقابة المالية والرقابة الداخلية وإدارة المخاطر في الجمعية . 

 0رقابة الداخلية.. مناقشة نظام الرقابة الداخلية مع ا دارة، والتأكد من أدا ها لواجبها في  نشاء نظام فعال لل 

 8.النظر في نتائج التحقيقات الرئيسية في مسائل الرقابة الداخلية التي يكلفاا بها مجلذس ا دارة أو تذتم بمبذادرة مذن اللجنة . 

 9 التأكذذذد مذذذذن وجذذذذود التنسذذذذين فيمذذذا بذذذذين مذذذذدقن الحسذذذذابات الذذذداخلي ومذذذذدقن الحسذذذذابات الخذذذذارجي، والتأكذذذد مذذذذن تذذذذوفر المذذذذذوارد .

اقبة فعالية ذلك.اللازمة لجاا  ز التدقين الداخلي ومراجعة ومر

 62.مراجعة السياسات وا جراءات المالية والمحاسبية في الجمعية . 

 66 مراجعذذذذذذة توجيهذذذذذذذات مذذذذذذدقن الحسذذذذذذذابات الخذذذذذذارجي وخطذذذذذذذة عملذذذذذذذه وأي استفسذذذذذذارات جوهريذذذذذذذة يطرحاذذذذذذا المذذذذذذذدقن علذذذذذذذى ا دارة .

افقة عليها.بخصو  السجلات المحاسبية أو الحسابات المالية أو أنظ  مة الرقابة , وردها والمو

 60 وضذذذذذع الضذذذذذواب  التذذذذذي تمكذذذذذن مذذذذذوظفي الجمعيذذذذذة مذذذذذن ا بذذذذذلاا عذذذذذن أيذذذذذة مخالفذذذذذات محتملذذذذذة فذذذذذذي التقذذذذذذارير الماليذذذذذذة أو الرقابذذذذذذة .

 الداخلية أو غيرها من المسائل  شكل سري والخطوات الكفيلة بإجراء تحقيقات مستقلة وعادلة لتلك المخالفات .

 64 اقبة  مدى تقيد الجمعية بقواعد السلوك المهني.. مر

 63.ضمان تطبين قواعد العمل الخاصة بمااماا والصلاحيات الموكلة  ليها من قبل مجلس ا دارة . 

 60.النظر في أي موضوعات أخرى يحددها مجلس ا دارة . 

 61ه.. دراسة نظام الرقابة في الجمعية وإعداد تقرير يتضمن المقترحات والتوصيات في شأن 

 60 التأكد من ملائمة ترتيبات الجمعية وكفايتها فيما يخص قيذام موظفيهذا بذا بلاا عمذذا يقلقاذذم حيذذال أي ممارسذذات مخالفذة .

 داخل الجمعية، والتأكد من اتخاذ ا جراءات اللازمة  شأنها.

 68ا داخذذل الجمعيذذة والرفذذع للجنذذة . التوصذذية لصذذاحب الصذذلاحية بتشذذكيل فريذذن للتحقيذذن فذذي الأنشذذطة المخالفذذة المشذذتبه فيهذذ

 بالنتائج والتوصيات.

 

  : ب  : اعتماد لجنة المراجعة والتدقين وتشكيل أعضا ها وهم 

  عبدالله علي النصار. السكرتيرح المذدير التنفيذذي , ولاذم الاسذتعانة  –علي محمد الجمعة  ج  –محمد  براهيم الجاسر   ب  –ا

 بمن يرون من أصحاب التخصص.

 صلاحيات:الماام وال 

  6.دراسة القوائم المالية الأولية والسنوية للجمعية قبل عرضاا على مجلس ا دارة وأبداء الراي والتوصية  شأنها . 

 0.دراسة أي مشاكل مامة او غير مألوفة تتضمنها التقارير المالية . 

 4الية.. التحقن من التقديرات المحاسبية في المسائل الجوهرية الواردة في التقارير الم 

 3.دراسة السياسات المحاسبية المعنية بالجمعية وابداء الرأي والتوصية لمجلس ا دارة  شأنها . 

 0دراسة ومراجعة نظم الرقابة الداخلية والمالية وإدارة المخاطر في الجمعية . 

 1 فيها.. دراسة تقارير المراجعة الداخلية ومتا عة تنفيذ ا جراءات ال حيحة للملاحظات الواردة 

 0التحقن من مدى فعالية المراجع الداخلي . 

 8.التحقن من التزام الجمعية بالأنظمة واللوائ  والسياسات والتعليمات ذات العلاقة . 

 9.مراجعة العقود والمعاملات المقترح ان تجربها الجمعية مع الجاات ذات العلاقة وتقديم مرئياتها خلال ذلك . 

 62ات الرقابية والتحقن من اتخاذ الجمعية ا جراءات اللازمة  شأنها.. مراجعة نتائج تقارير الجا 

 66 ابذذذذذداء الذذذذذراي الفنذذذذذي بنذذذذذاءً علذذذذذى طلذذذذذب مجلذذذذذس ا دارة فيمذذذذذا  ذا كانذذذذذج تقذذذذذارير المجلذذذذذس والقذذذذذوائم الماليذذذذذة للجمعيذذذذذة صذذذذذحيحة .

كذذز المذذالي وأدا هذذا ونمذذوذج عملاذذا ومتوازنذذة ومفاومذذة والتذذي تتذذي  لأعضذذاء الجمعيذذة العموميذذة والذذوزارة والجاذذة المشذذرفة تقذذيم المر 

 واستراتيجياتها.

 60.التحقن من وجود نظام متقدم لعمل على حفظ او نسخ  ضافية  شكل دوري لكافة المستندات المالية في مكان آمن . 

 64.القيام بإجراءات الفحص الخا  بأنشطة وعمليات محددة ذات علاقة بالمركز المالي للجمعية . 

 63 ا دارية لمتا عة ا جراءات ا دارية المطلوبة بالجمعية.. توفير الرقابة 
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 60 متا عة المخالفات المالية والأخلاقية والقانونية واي انتهاكات خطيرة لسياسات الجمعية او انتهذاك الاحكذام القانونيذة التذي .

 اوضحتها المراجعة الداخلية.

 : جذ  : اعتماد اللجنة العلمية وتشكيل أعضا ها وهم 

 6ح عبذذذد  )
ً
ح السذذذذكرتير المذذذذدير 3ح عبذذذدالعزيز بذذذذن سذذذذليمان العنذذذاز 4ح خالذذذذد بذذذن محمذذذذد السذذذذعيد 0الرحمن محمذذذذد الجمعذذذه )رئيسذذذذا

 التنفيذي ولام الاستعانة بمن يرون من أصحاب التخصص.

 :الماام والصلاحيات 

 6  أو 
ً
.ح مراجعة وإعتماد المحتوى العلمي والتوعوي الصادر عن الجمعية سواء كان مطبوعا

ً
 مرئيا

 0. ح تقديم المقترحات والبحوث للمحافظة على ا رث الثقافي للمجتمع 

 4.ح التوصية بالعمل على برامج وأنشطة وبحوث علمية مقترحة للمتقاعدين ومن في حكمام 

 3ح  عتماد الأورا  العلمية المقدمة من الجمعية في الموتمرات ذات العلاقة 

 0ية باستبعاد الكتب او الدوريات المشبوهةح ا شراف على مكتبة الجمعية والتوص 

 1.ح متا عة أداء اللجنة ورفع تقرير دوري لأعضاء المجلس 

   04 115/01 م11/21/0201 04
ً
 م ) المرفقة ( .0204اعتماد على الخطة التشغيلية للجمعية لعام  -أولا

   اعتمادها على برامج الجمعية  خلال العام 
ً
 ) مرفن ( . ٠٢٠٢ثانيا

  
ً
افقة على انضمام أعضاء للجمعية العمومية :  -ثالثا  المو

 6-   قاض ي استئناف متقاعد ( -الشيخ محمد ابراهيم الفندي  ( 

 0-   ) 
ً
 المحامي ح صالح عبدالعزيز التويجري  ) مدير عام هيئة الرقابة بالمنطقة الشرقية سابقا

 4-  )  الاستاذ عبدالله محمد الشلاحي  )   رجل اعمال 

  
ً
افقذذذة علذذذى صذذذرف مبلذذذ  )  –را عذذذا ( خمسذذذة الاف ريذذذال لا غيذذذر للمسذذذتفيد ح حمذذذد بذذذن صذذذالح السذذذلمان , تكلفذذذة  برنذذذامج 0222المو

 م .0200ح60ح00رحلة لمخيم عسيلان  بتاريخ :  

  
ً
افقة على صرف مبل  )  –خامسا اسذبات , ( ثلاثذون الذف ريذال لا غيذر  للمسذتفيد ح شذركة اليمامذة للاحتفذالات والمن42,222المو

 ه .6333ح24ح21تكلفة برنامج الملتقم الأول للجمعية ) اجار قصر اليمامة + قيمة تكاليف طبخ وليمة العشاء ( بتاريخ :

  
ً
افقة على صرف مبل  )  –سادسا ( ثلاثة الاف ريال لا غيذر , للمسذتفيد ح يوسذف بذن عبذدالله العبذودي , قيمذة برنذامج 4222المو

 ه . 6333ح24ح01رحلة الخبراء بتاريخ 

  
ً
افقذذة علذذى صذذرف مبلذذ  )  -سذذا عا ( ثلاثذذة الاف ريذذال لا غيذذر , للمسذذتفيد ح يوسذذف بذذن عبذذدالله العبذذودي , قيمذذة برنذذامج 4222المو

 ه .6333ح66ح00رحلة الاسياح بتاريخ 

  

   05 - م12/25/0201 05
ً
افقة على تعميد مزيج للاستشارات بدراسة جدوى مشروع ارض الجمعية . -أولا  المو

  
ً
افقة على  عادة تشكيل اللجنة الموارد المالية ولرئيس اللجنة الأستاذ ح عبدالله بن علي النصار  , اختيار أعضاءها  –ثانيا المو

 و تشكيلاا  . 

  
ً
افقذذذة علذذذى تعميذذذد المحاسذذذب مانذذذد بذذذن سذذذعد بذذذن عذذذالي الضذذذبيطي  ,  رقذذذم الاويذذذة )  –ثالثذذا (   عذذذداد الميزانيذذذة 6208902166المو

 م . 0204م والموازنة لعام 0200ام المالية لع

  
ً
تجديذذذذذد عقذذذذذد المذذذذذدير التنفيذذذذذذي الأسذذذذذتاذ عبذذذذذدالله بذذذذذن محمذذذذذد المنصذذذذذور  , ) سذذذذذنة بذذذذذدوام كامذذذذذل ( براتذذذذذب أساسذذذذذ ي قذذذذذدرة  –را عذذذذذا

 مذن بدايذة يونيذو  لعذام 62,222
ً
 , اعتبارا

ً
 م ,  و يضذاف بالعقذد خيذار التجديذد تلقذا ي فذي حذال انتهذاء العقذد0204الاف ريال شاريا

 وعدم تقديم طلب انهاء العقد من قبل الطرفين  . 

  
ً
افقة على انضمام للجمعية العمومية :  –خامسا  المو

 6-  ( . 6200000130رقم الاوية )   -الأستاذ : حمد بن صالح السلمان 

 0-   ( . 62404832104رقم الاوية )  -الأستاذة : تهاني بنج فلاح المطيري 

  
ً
يذذذي بالاشذذتراك مذذع أحذذد أعضذذاء مجلذذس ا دارة بإعتمذذاد مذذذكرات التفذذاهم المبرمذذة مذذع الجاذذات تفذذويض المذذدير التنف –سادسذذا

 الحكومية والخاصة . 

  
ً
 اعتماد الايكل التنظيمي للجمعية ) مرفن (  -سا عا

  
ً
ز  قيمذذذة تعميذذذد المذذذدير  التنفيذذذذي  بالبحذذذث عذذذن مقذذذر مناسذذذب للجمعيذذذة والقيذذذام بتسذذذديد أجذذذرة المقذذذر  , علذذذى أن لا يتجذذذاو  –ثامنذذذا

 الف في السنة . 42,222الاجار 

  . افقة على تشكيل لجنة  علامية برئاسة الأستاذ ح يوسف بن عبدالله العبودي  المو
ً
 تاسعا

  
ً
 . 62,222التوصية بتعميد المدير التنفيذي بصرف مبال  على البرامج لا تتجاوز  –عاشرا

ً
 الاف شاريا

  افقة على افتتذاح فذرع عنيذز  –الحادية عشر ة شذريطة أن لا يترتذب علذى ذلذك أي مصذاريف  دارة او ماليذة علذى الجمعيذة بنذاءً المو

 م , الفقرة الثانية . 0200ح28ح09على قرار الجمعية العمومية العادية المنعقدة بتاريخ : 

  
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    06 104/01 م 28/28/0201 06
ً
 م  . 0200ح 60ح 46م حتى تاريخ 0200الاطلاع و اعتماد القوائم  المالية للجمعية , من بداية عام -أولا

  
ً
ملاحظذذذة المراجذذذع الذذذداخلي فيمذذذا يخذذذص الموظذذذذف عمذذذاد بذذذن محمذذذد المطيذذذري , ويذذذتم الاسذذذتمرار علذذذذى العمذذذل حتذذذى يذذذتم البذذذج كحذذذد أق ذذذذ ى   -ثانيذذذا

 شارين  . 

  
ً
لمحاسذذذذب بحسذذذذابات التواصذذذذل الاجتماعيذذذذة التا عذذذة للجمعيذذذذة , و تكليذذذذف اللجنذذذذة القانونيذذذذة و المذذذذوارد  تذذذذم ا عذذذذلان عذذذذن حاجذذذذة الجمعيذذذة  -ثالثذذذا

 البشرية لفرز  و الاختيار من المتقدمين على وظيفة المحاسب مالي للجمعية . 

  
ً
 ة الشار الحالي  .ريال من بداي 0222تجديد عقد سكرتير الجمعية فيصل بن  عبدالله البصير  , براتب أساس ي وقدره  –را عا

  
ً
 يتعاد مجلس ا دارة بالسعي لتوفير الموارد المالية وحشد الموارد للاستفادة من الأرض الممنوحة للجمعية .  -خامسا

  
ً
أشذذار مذذن تذذاريخ الاشذذعار بالرغبذذة فذذي الاسذذتفادة  4يتعاذذد مجلذذس ا دارة بالاسذذتفادة مذذن الأرض الممنوحذذة وبذذد اعمذذال التنفيذذذ خذذلال   -سادسذذا

 الأرض الممنوحة لاا  . من

  
ً
         اسذذذذذتعراض و اعتمذذذذذاد دراسذذذذذة الجذذذذذدوى لمشذذذذذروع الأرض الممنوحذذذذذة للجمعيذذذذذة لبنذذذذذاء مركذذذذذز اداري   و   نذذذذذادي للمتقاعذذذذذدين وكبذذذذذار السذذذذذن .       –سذذذذذا عا

 )  مرفن  ( .

  
ً
 (  .  الاطلاع على اللائحة التنفيذية لنظام الجمعيات والمؤسسات و الأهلية ) مرفن –ثامنا

  
ً
 الاطلاع على  للائحة  دارة المخاطر  واعتمادها . ) مرفن (  –تاسعا

  
ً
  , للمصروفات ا علامية ومكافأة له وللعاملين معه .  4222من  رئيس اللجنة ا علامية مبل  وقدرة )   –عاشرا

ً
 ( ريال  شاريا

    افقة على  قامة الملتقم الثاني للمتقاعدين وتف -الحادي عشر  ويض المدير التنفيذي  عداد ذلك ومخاطبة ما يلزم  .المو

  لعلذذن مجلذذس ا دارة عبذذر التواصذذل الاجتمذذاحي وموقذذع الجمعيذذة الرسذذمي عذذن فذذت  بذذاب الترشذذح للالتحذذا   بمجلذذس ا دارة  لدورتذذه  –ثذذاني عشذذر

 الثانية . 

   شاور  حتى وصول المسح الأمني للمترشحين .  4دارة مخاطبة المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي  لتمديد مجلس ا   -ثالث عشر 

  تعيين المفوضين للتعامل مع الحسابات البنكية خلال الخدمات ا لكترونية للمركز الوطني وهم :  –الرا ع عشر 

 6-       الوظيفة  ) مدير تنفيذي للجمعية ( .       -الأستاذ ح عبدالله بن محمد المنصور 

 0- الوظيفة  ) سكرتير قانوني و  داري   ( .        -عبدالله البصير      الأستاذ ح فيصل بن 

     : ه  , بتمذذذذذام 6330ح24ح 62  -م   0204ح     9ح       00خامسذذذذذة عشذذذذذر ح طلذذذذذب عقذذذذذد جمعيذذذذذة عموميذذذذذة عاديذذذذذة وغيذذذذذر عاديذذذذذة يذذذذذوم الاثنذذذذذين  بتذذذذذاريخ

 سيتضمن جدول الاعمال الاتي:  الساعة الخامسة مساءً ,  بمقر  مركز التنمية الاجتماعية ببريدة و 

  الجمعية العمومية العادية 

 6-  م  . 0200ح 60ح 46م حتى تاريخ 0200اعتماد للقوائم  المالية للجمعية , من بداية عام 

  الجمعية العمومية غير عادية 

 6- باللائحذذذذة الأساسذذذذية , حيذذذذث ان اللائحذذذذة الأساسذذذذية جذذذذاءت بأشذذذذراف الفنذذذذ 
ً
ي مذذذذن المؤسسذذذذة العامذذذذة  للتأمينذذذذات تعذذذذديل الجاذذذذة المشذذذذرفة فنيذذذذا

  لى مركز التنمية الاجتماعية ببريدة  . 
ً
 الاجتماعية  على الجمعية  , كما نطلب من سعادتكم تعديل الجاة المشرفة فنيا

 0-جلذذس  دارة تحذديث اللائحذة الأساسذية حتذى تكذون مواءمذة مذع اللائحذة التنفيذيذة لنظذام الجمعيذات والمؤسسذات الاهليذة  , الصذادرة بقذرار م

 م (  .0204ح26ح23م ( بتاريخ ) 0204ح 0المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي رقم ) تح

      

      

 


